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[100000] Identificación e información general acerca de la información financiera a 
revelar relacionada con la sostenibilidad 

Información general 

Informe de Sostenibilidad y Clima 

Tipos de Instrumento

Certificados Bursátiles Fiduciarios de Desarrollo (CKDs)

Clave de cotización

ACONCK

Información del Fideicomiso 

Logotipo de la institución fiduciaria

Denominación de la institución fiduciaria

Banco Citi México, S.A., Institución de Banca Múltiple, Grupo Financiero Citi México, División Fiduciaria

en


Logotipo del fideicomitente

Denominación del fideicomitente

ACON Latam Holdings L.L.C

Denominación del administrador del patrimonio del fideicomiso

ALAOF Management México, S. de R.L. de C.V.

Número de fideicomiso

176123

Año de reporte

2025
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[100001] Métricas requeridas por una Norma NIIF u otras Normas de Información a 
Revelar sobre Sostenibilidad y creadas por la entidad relacionadas a riesgos y 
oportunidades 

Métricas requeridas por una Norma NIIF u otras Normas de Información a Revelar sobre Sostenibilidad y 
creadas por la entidad relacionadas a riesgos y oportunidades

No hay métricas definidas por la entidad 

Métricas requeridas por otras Normas de Información a Revelar sobre Sostenibilidad y creadas por la 
entidad relacionadas a riesgos y oportunidades

en


1. Consumo total de electricidad adquirida por las empresas del portafolio durante el periodo reportado, expresado 
en kilowatts-hora (kWh). Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: Ambiental.
2. Consumo de electricidad de fuentes renovables
3. Emisiones de Gases de Efecto Invernadero 
4. Total de empleados FTE al cierre del año
5. Promedio de empleados FTE durante el año
6. Accidentes o lesiones laborales
7. Días perdidos por lesiones laborales
8. Total de miembros de Junta Directiva
9. Mujeres en la Junta Directiva
10. Total de directivos C-Suite / Alta Dirección
11. Mujeres en C-Suite / Alta Dirección

1. Consumo total de electricidad adquirida por las empresas del portafolio durante el periodo reportado, 
expresado en kilowatts-hora (kWh). Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: Ambiental.

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Consumo total de electricidad adquirida por las empresas del portafolio durante el periodo reportado, expresado 
en kilowatts-hora (kWh). Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: Ambiental.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No



Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Datos de consumo eléctrico proporcionados directamente por los equipos directivos de las empresas del 
portafolio, expresados en kWh. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

2. Consumo de electricidad de fuentes renovables

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Consumo de electricidad adquirida proveniente de fuentes de energía renovable por las empresas del portafolio 
durante el periodo reportado, expresado en kilowatts-hora (kWh). Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: 
Ambiental.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 



Datos de consumo eléctrico de fuentes renovables proporcionados directamente por los equipos directivos de las 
empresas del portafolio, expresados en kWh. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

3. Emisiones de Gases de Efecto Invernadero 

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Cantidad total de gases que contribuyen al calentamiento global emitidos por una organización durante un 
período determinado, expresados generalmente en toneladas de CO₂ equivalente (tCO₂e)

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Datos de actividad proporcionados por los equipos directivos de las empresas del portafolio, convertidos a 
toneladas métricas de CO2 equivalente (mtCO2e) mediante factores de emisión de fuentes especializadas 
reconocidas internacionalmente. Se reportan Alcance 1 y Alcance 2. Adoptada bajo el marco EDCI.



¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

4. Total de empleados FTE al cierre del año

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Número de empleados equivalentes a tiempo completo (Full-Time Equivalent, FTE) que forman parte de la 
organización al último día del año reportado.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Número de empleados equivalentes a tiempo completo reportados por los equipos directivos de las empresas del 
portafolio al cierre del periodo. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No



5. Promedio de empleados FTE durante el año

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Número promedio de empleados equivalentes a tiempo completo (FTE) que tuvo la organización a lo largo del año, 
considerando las variaciones de la plantilla durante el período.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Promedio del número de empleados equivalentes a tiempo completo durante el periodo reportado, calculado con 
base en los datos proporcionados por los equipos directivos de las empresas del portafolio. Adoptada bajo el 
marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

6. Accidentes o lesiones laborales

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 



pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Número de lesiones o accidentes relacionados con el trabajo registrados durante el periodo reportado. Adoptada 
bajo el marco EDCI — Categoría: Social.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Número de accidentes o lesiones relacionados con el trabajo registrados durante el periodo reportado, 
proporcionado por los equipos directivos de las empresas del portafolio. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

7. Días perdidos por lesiones laborales

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)



No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Total de días de trabajo no realizados debido a lesiones o accidentes relacionados con el trabajo que ocasionaron 
ausencia laboral durante el período reportado.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Número de días laborales perdidos como consecuencia de accidentes o lesiones relacionados con el trabajo, 
reportado por los equipos directivos de las empresas del portafolio. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

8. Total de miembros de Junta Directiva

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 



Número total de miembros que integran la Junta Directiva o Consejo de Administración de las empresas del 
portafolio al cierre del periodo reportado. Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: Gobernanza.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Número total de miembros que integran la Junta Directiva o Consejo de Administración de las empresas del 
portafolio al cierre del periodo, proporcionado por los equipos directivos. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

9. Mujeres en la Junta Directiva

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Número de mujeres integrantes de la Junta Directiva o Consejo de Administración de las empresas del portafolio al 
cierre del periodo reportado. Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: Gobernanza.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 



la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Número de mujeres integrantes de la Junta Directiva o Consejo de Administración de las empresas del portafolio al 
cierre del periodo, proporcionado por los equipos directivos. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

10. Total de directivos C-Suite / Alta Dirección

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Número total de directivos de nivel C-Suite o Alta Dirección en las empresas del portafolio al cierre del periodo 
reportado. Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: Gobernanza.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No



Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta

Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Número total de directivos de nivel C-Suite o Alta Dirección en las empresas del portafolio al cierre del periodo, 
proporcionado por los equipos directivos. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No

11. Mujeres en C-Suite / Alta Dirección

¿Se trata de una métrica requerida por una Normas SASB / Guía de aplicación del Marco conceptual del CDSB / 
pronunciamientos más recientes de otros organismos emisores / información, incluidas las métricas, reveladas por 
entidades que operan en el mismo sector o sectores industriales o región geográfica / Normas de la Global Reporting 
Initiative (GRI) / Normas Europeas de Información sobre Sostenibilidad (ESRS)) (Distinta de NIIF)? (Señalar que "No" si 
se trata de una métrica desarrollada por la Emisora)

No

Descripción de la métrica  S1.50.a.1 

Número de mujeres en puestos de nivel C-Suite o Alta Dirección en las empresas del portafolio al cierre del 
periodo reportado. Adoptada bajo el marco EDCI — Categoría: Gobernanza.

¿Se deriva del ajuste de la métrica tomada de una fuente distinta de las Normas NIIF de información a Revelar sobre 
la Sostenibilidad?  S1.50.a.2 

No

Tipo de métrica  S1.50.b.1 

Medida absoluta



Indicar si la métrica está validada por un tercero y, en caso afirmativo, por cuál  S1.50.c.2 

No

Método de cálculo de la métrica y los datos utilizados para el cálculo, incluidas las limitaciones del método utilizado y 
las suposiciones significativas realizadas  S1.50.d.1 

Número de mujeres en puestos de nivel C-Suite o Alta Dirección en las empresas del portafolio al cierre del 
periodo, proporcionado por los equipos directivos. Adoptada bajo el marco EDCI.

¿La Emisora redefinió o sustituyó una métrica?  S1.B52.b.1 

No
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[100002] Definición de riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el 
clima 

Riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima que podría esperarse razonablemente 
que afecten a las perspectivas de la Emisora

1. Riesgo físico climático
2. Riesgo de transición climática
3. Riesgo regulatorio y de cumplimiento
4. Riesgo laboral y social
5. Riesgo ambiental operativo
6. Riesgo reputacional y de gobernanza
7. Oportunidad — economía baja en carbono
8. Oportunidad — mejora operativa e institucional

1. Riesgo físico climático



Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

ACON planea desarrollar un marco de gestión de riesgos para identificar y evaluar riesgos físicos derivados de 
eventos climáticos extremos y cambios climáticos de largo plazo. La evaluación se realizará inicialmente en las 
empresas del portafolio con mayor intensidad de carbono. A la fecha del presente reporte, no se cuenta con una 
evaluación formal y sistemática de riesgos climáticos.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Riesgo

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

Sí

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 
oportunidad  S1.30.b.2 

Largo plazo

2. Riesgo de transición climática

Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

ACON planea desarrollar un marco de gestión de riesgos para identificar y evaluar riesgos de transición derivados 
del cambio hacia una economía baja en carbono, incluyendo cambios regulatorios y de mercado. Dichos riesgos 
serán integrados en el marco general de gestión de riesgos. A la fecha del presente reporte, no se cuenta con una 
evaluación formal y sistemática de riesgos climáticos.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Riesgo

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

Sí

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 
oportunidad  S1.30.b.2 

Largo plazo



3. Riesgo regulatorio y de cumplimiento

Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

Riesgo asociado al incumplimiento de disposiciones legales, normativas o regulatorias aplicables a las empresas del 
portafolio en sus respectivos sectores. Incluye aspectos de gobierno corporativo, cumplimiento normativo 
ambiental y laboral, así como exposición a sanciones regulatorias. Se identifica y evalúa durante el proceso de 
debida diligencia mediante el uso de listas de exclusión, cuestionarios ESG y análisis internos.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Riesgo

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

No

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 
oportunidad  S1.30.b.2 

Largo plazo

4. Riesgo laboral y social

Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

Riesgo vinculado a la gestión del capital humano, la salud y seguridad en el trabajo, las condiciones laborales y el 
impacto social de las operaciones del portafolio.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Riesgo

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

No

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 
oportunidad  S1.30.b.2 

Largo plazo



5. Riesgo ambiental operativo

Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

Riesgo derivado del impacto ambiental de las operaciones de las empresas del portafolio, incluyendo generación 
de emisiones GEI, consumo de recursos energéticos e hídricos, manejo de residuos peligrosos e impactos 
ecológicos.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Riesgo

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

No

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 
oportunidad  S1.30.b.2 

Largo plazo

6. Riesgo reputacional y de gobernanza

Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

Riesgo asociado a prácticas de gobierno corporativo deficientes, conductas contrarias a la ética empresarial, 
comercialización irresponsable o falta de transparencia en la gestión. Este riesgo es transversal a los tres sectores 
del portafolio y puede afectar la reputación del vehículo ante inversionistas, reguladores y grupos de interés. ACON 
promueve la participación activa en los consejos de administración y comités de las empresas del portafolio como 
mecanismo de supervisión y mitigación.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Riesgo

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

No

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 
oportunidad  S1.30.b.2 



Largo plazo

7. Oportunidad — economía baja en carbono

Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

ACON tiene como objetivo integrar el cambio climático en su planeación estratégica y procesos de toma de 
decisiones de inversión. Se planea identificar oportunidades de crecimiento dentro de una economía baja en 
carbono. A la fecha del presente reporte, no se han formalizado oportunidades climáticas específicas ni objetivos 
cuantitativos de reducción de emisiones.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Oportunidad

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

Sí

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 
oportunidad  S1.30.b.2 

Largo plazo

8. Oportunidad — mejora operativa e institucional

Descripción del riesgo o la oportunidad  S1.30.a.1   S2.10.a.1 

La integración de factores ESG en la gestión y supervisión de las empresas del portafolio representa una 
oportunidad para fortalecer procesos operativos, mejorar estructuras de gobierno corporativo, promover la 
institucionalización y generar valor de largo plazo. ACON acompaña activamente a los equipos directivos de las 
empresas participadas para identificar eficiencias y fortalecer prácticas de gestión responsable.

Categoría del riesgo o la oportunidad  S2.9.a 

Oportunidad

Este riesgo u oportunidad está relacionado con el clima

No

Horizontes temporales en los que cabe esperar razonablemente que se produzcan los efectos del riesgo o la 



oportunidad  S1.30.b.2 

Largo plazo

Divulgaciones de Sostenibilidad IFRS S1-S2 

Clave de 
cotización/Número de 
fideicomiso

Denominación de la institución fiduciaria Año de 
reporte

ACONCK/176123 Banco Citi México, S.A., Institución de Banca Múltiple, Grupo 
Financiero Citi México, División Fiduciaria

2025

[100003] Definición de objetivos relacionados con la sostenibilidad y el clima 

Objetivos

1. No aplica

1. No aplica

Descripción del objetivo cuantitativo o cualitativo específico que la Emisora ha fijado o que se le requiera cumplir  
S1.51.b.1   S2.33.1 

No aplica

Hito u objetivo intermedio  S1.51.e.1   S2.33.f.1 

No aplica

Revisión del objetivo y una explicación de dichas revisiones  S1.51.g.1   S2.34.d.1 

No aplica

Resultados con respecto al objetivo relacionado con la sostenibilidad y el clima y un análisis de las tendencias o 
cambios en los resultados de la Emisora  S1.51.f.1   S2.35.1 

No aplica



Divulgaciones de Sostenibilidad IFRS S1-S2 

Clave de 
cotización/Número de 
fideicomiso

Denominación de la institución fiduciaria Año de 
reporte

ACONCK/176123 Banco Citi México, S.A., Institución de Banca Múltiple, Grupo 
Financiero Citi México, División Fiduciaria

2025

[200000] Requerimientos generales de información financiera a revelar relacionada con la 
sostenibilidad y el clima 

Requerimientos generales de información financiera a revelar relacionada con la sostenibilidad 

Gobernanza 

Órgano u órganos de gobernanza o personas responsables de la supervisión de los riesgos y oportunidades 
relacionados con la sostenibilidad y el clima  S1.27.a.1   S2.6.a.1 

Comité ESG (supervisión principal), con apoyo del Comité de Inversión y Grupo de Trabajo ESG. Directora de 
Sostenibilidad & ESG coordina implementación.

Procesos, controles y procedimientos de gobernanza que la Emisora utiliza para supervisar y gestionar 
los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima 

¿Cómo se reflejan las responsabilidades relativas a los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el 
clima en los términos de referencia a, mandatos, descripciones de funciones y otras políticas relacionadas aplicables a 
dichos órganos o personas?  S1.27.a.i.1   S2.6.a.i.1 

Los empleados de ACON cumplen el Código de Ética y las políticas internas de gobierno corporativo y 
cumplimiento normativo. ACON cuenta con Sistema de Gestión Ambiental y Social, incluyendo una Política de 
Inversión Responsable y una Política de Clima.

¿Cómo determina el órgano o los órganos o las personas si se dispone o se desarrollarán las habilidades y 
competencias adecuadas para supervisar las estrategias diseñadas para responder a los riesgos y oportunidades 
relacionados con la sostenibilidad y el clima?  S1.27.a.ii.1   S2.6.a.ii.1 

ACON evalúa las habilidades y competencias necesarias para la supervisión de riesgos y oportunidades de 
sostenibilidad y clima al momento de integrar los órganos de gobernanza correspondientes, considerando la 
experiencia sectorial y el conocimiento en materia ESG de sus integrantes.

¿Cómo y con qué frecuencia se informa a los órganos o personas sobre los riesgos y oportunidades relacionados con 
la sostenibilidad y el clima?  S1.27.a.iii.1   S2.6.a.iii.1 



Los temas de sostenibilidad y ESG son comunicados a los órganos de gobernanza a través del Comité ESG, que se 
reúne mensualmente, y del Grupo de Trabajo ESG, que sesiona semanalmente. El Comité ESG es responsable de la 
supervisión de la estrategia de sostenibilidad, mientras que el Grupo de Trabajo ESG coordina la implementación 
operativa y el seguimiento de iniciativas ESG a lo largo del ciclo de inversión.

¿Cómo tiene en cuenta el órgano o los órganos los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el 
clima al supervisar la estrategia de la Emisora, sus decisiones sobre transacciones importantes y sus procesos de 
gestión de riesgos y políticas relacionadas, incluyendo si el órgano o los órganos han considerado las compensaciones 
asociadas a esos riesgos y oportunidades?  S1.27.a.iv.1   S2.6.a.iv.1 

El órgano de gobierno considera los riesgos y oportunidades relacionados con factores ambientales, sociales y de 
gobernanza (ESG) como parte de sus actividades de supervisión de la estrategia, la gestión de riesgos y la toma de 
decisiones relevantes. En este contexto, puede revisar información y análisis relacionados con dichos factores 
cuando resulte pertinente para evaluar su posible impacto en el desempeño, la operación, la situación financiera y 
la creación de valor de la Emisora en el largo plazo. El alcance y la profundidad de dicho análisis pueden variar en 
función de la naturaleza de los asuntos evaluados, la disponibilidad de información relevante y las circunstancias 
particulares de cada decisión o proceso.

La forma en que el órgano o los órganos o la persona o personas supervisan el establecimiento de objetivos 
relacionados con los riesgos y las oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima, y controlan los avances 
hacia la consecución de los objetivos (desarrollados en el apartado "Métricas y Objetivos", sección "Objetivos", del 
presente informe)  S1.27.a.v.1   S2.6.a.v.1 

El órgano de gobierno recibe información periódica sobre iniciativas y temas relacionados con la sostenibilidad que 
pueden resultar relevantes para la organización y su estrategia de negocio. Como parte de estos esfuerzos, se han 
desarrollado ejercicios internos de análisis de materialidad y de mapeo de contribuciones a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS), los cuales han servido como insumos para identificar temas prioritarios y 
oportunidades de mejora.

Actualmente, la organización se encuentra en una etapa de fortalecimiento de sus prácticas de sostenibilidad y no 
cuenta con un marco formalmente establecido para la definición, supervisión y seguimiento de objetivos 
específicos relacionados con sostenibilidad.

¿Las métricas de desempeño relacionadas con la sostenibilidad y el clima se incluyen en las políticas de 
remuneración?  S1.27.a.v.3   S2.6.a.v.3   S2.29.g.i.2 

No

La forma en que se incluyen métricas de desempeño en las políticas de remuneración  S1.27.a.v.2   S2.29.g.i.1   S2.6.a.v.2 

ACON no mantiene esquemas formales de compensación vinculados al desempeño ESG o climático.

La gerencia en los procesos de gobernanza, los controles y los procedimientos utilizados para vigilar, 
gestionar y supervisar los riesgos y las oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima 

En el papel de la gerencia en los procesos de gobernanza, los controles y los procedimientos utilizados para vigilar, 



gestionar y supervisar los riesgos y las oportunidades relacionadas con la sostenibilidad y el clima ¿La función se 
delega en un cargo específico de la dirección o en un comité a nivel de dirección?  S1.27.b.i.2   S2.6.b.i.2 

Sí

La forma en que se ejerce la supervisión del papel de la gerencia en los procesos de gobernanza, controles y 
procedimientos utilizados para monitorear, gestionar y supervisar los riesgos y las oportunidades  S1.27.b.i.1   S2.6.b.i.1 

ACON promueve una participación activa en las empresas del portafolio como parte de su enfoque de supervisión 
y acompañamiento. Participa, cuando resulta aplicable, en distintos mecanismos de gobierno corporativo y 
supervisión, incluyendo consejos de administración, comités y procesos de seguimiento financiero y operativo.

¿La gerencia utiliza controles y procedimientos para apoyar la supervisión de los riesgos y oportunidades relacionados 
con la sostenibilidad y el clima?  S1.27.b.ii.2   S2.6.b.ii.2 

Sí

La forma en que se integran los controles y procedimientos para apoyar la supervisión de los riesgos y las 
oportunidades con otras funciones internas  S1.27.b.ii.1   S2.6.b.ii.1 

Los equipos de inversión integran consideraciones ESG en originación, debida diligencia, aprobación y monitoreo. 
El Comité ESG supervisa la implementación de la estrategia de sostenibilidad. ACON participa en consejos de 
administración y comités de empresas del portafolio.

Estrategia 

Riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima que podría esperarse 
razonablemente que afecten a las perspectivas de la Emisora 

Explicar cómo define la Emisora el "corto plazo", el "medio plazo" y el "largo plazo" y cómo se vinculan estas 
definiciones a los horizontes de planificación utilizados por la entidad para la toma de decisiones estratégicas  S1.30.c.2 
  S2.10.d.2 

No se han definido formalmente los horizontes temporales de corto, mediano y largo plazo.

Modelo de negocio y cadena de valor 

Descripción de los efectos actuales y previstos de los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el 
clima sobre el modelo de negocio y la cadena de valor de la Emisora  S1.32.a.1   S2.13.a.1 

Los riesgos y oportunidades ESG y climáticos pueden afectar la capacidad de ACON para identificar, ejecutar y 
gestionar inversiones que generen retornos adecuados para los inversionistas del CKD. Un deterioro en el 
desempeño ESG de las empresas del portafolio puede impactar su valuación y, por tanto, los retornos del fondo. A 



su vez, una gestión ESG sólida puede fortalecer el valor de las inversiones y mejorar el perfil de riesgo-retorno del 
vehículo.

Descripción de dónde se concentran en el modelo de negocio y en la cadena de valor de la Emisora, los riesgos y 
oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima  S1.32.b.1   S2.13.b.1 

El modelo de negocio de ACON depende del capital comprometido por los inversionistas del CKD, de la capacidad 
del equipo gestor para identificar y ejecutar inversiones, del acceso continuo a oportunidades de inversión en 
empresas medianas mexicanas, y de las relaciones con co-inversionistas y asesores especializados.

Estrategia y toma de decisiones 

¿Cómo se ha respondido y prevé responder a los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima 
en su estrategia y toma de decisiones?  S1.33.a.1   S2.14.a.1 

ACON responde a los riesgos y oportunidades ESG y climáticos mediante la integración de criterios ESG en todas 
las etapas del ciclo de inversión. En la originación y debida diligencia, aplica listas de exclusión y cuestionarios ESG 
para identificar y evaluar riesgos materiales. Durante el monitoreo, participa activamente en los consejos de 
administración y comités de las empresas del portafolio para promover mejoras en gobierno corporativo, gestión 
ambiental y prácticas laborales. Adicionalmente, ACON es signatario de los Principios de Inversión Responsable de 
la ONU y participante de EDCI, marcos que orientan su enfoque de inversión responsable.

Los cambios actuales y previstos en el modelo de negocio de la Emisora, incluida su asignación de recursos, para 
abordar los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima  S2.14.a.i.1 

La Emisora evalúa de manera continua su entorno de negocio y las tendencias que podrían influir en sus 
operaciones, incluyendo aquellas relacionadas con factores ambientales, sociales y de gobernanza (ESG). Como 
parte de este proceso, se consideran oportunidades para fortalecer prácticas de gestión, eficiencia operativa, 
cumplimiento normativo y relacionamiento con grupos de interés, en función de las necesidades y prioridades del 
negocio.

A la fecha, la Emisora no ha definido cambios materiales o transformaciones específicas en su modelo de negocio 
atribuibles exclusivamente a riesgos u oportunidades relacionados con la sostenibilidad. Asimismo, no cuenta con 
un plan formal de asignación de recursos destinado específicamente a abordar dichos riesgos u oportunidades.

Los esfuerzos directos actuales y previstos de reducción o adaptación  S2.14.a.ii.1 

La Emisora reconoce la importancia de comprender y gestionar los aspectos relacionados con el cambio climático 
en el contexto de sus operaciones y actividades de negocio. En este sentido, considera como marco de referencia 
los principios y lineamientos establecidos en la Política de Cambio Climático de ACON, la cual promueve la 
identificación y consideración de riesgos, oportunidades y buenas prácticas relacionadas con este tema.

A la fecha, la Emisora no cuenta con metas públicas específicas ni con un plan formal de reducción o adaptación al 
cambio climático de alcance propio. No obstante, podrá considerar iniciativas futuras relacionadas con estos temas 
conforme evolucionen sus necesidades operativas, el entorno regulatorio, las expectativas de sus grupos de interés 
y las directrices corporativas aplicables, incluyendo las establecidas en la Política de Cambio Climático de ACON.



Los esfuerzos indirectos actuales y previstos de reducción o adaptación  S2.14.a.iii.1 

A la fecha, la Emisora no cuenta con metas públicas específicas ni con un plan formal de reducción o adaptación al 
cambio climático de alcance propio. No obstante, podrá considerar iniciativas futuras relacionadas con estos temas 
conforme evolucionen sus necesidades operativas, el entorno regulatorio, las expectativas de sus grupos de interés 
y las directrices corporativas aplicables, incluyendo las establecidas en la Política de Cambio Climático de ACON.

Planes de transición relacionado con la sostenibilidad y el clima que tenga la Emisora, incluida la información sobre 
los supuestos clave utilizados en el desarrollo de su plan de transición, y las dependencias en las que se basa el plan 
de transición de la Emisora  S2.14.a.iv.1 

No se ha elaborado un plan de transición hacia una economía baja en carbono.

¿Cómo prevé la Emisora alcanzar cualquier objetivo relacionado con la sostenibilidad y el clima, incluido cualquier 
objetivo de emisiones de gases de efecto invernadero, descrito de conformidad con los desarrollados en el apartado 
"Métricas y Objetivos", sección "Objetivos relacionados con el clima", del presente informe?  S2.14.a.v.1 

ACON no mantiene objetivos cuantitativos específicos de reducción de emisiones a nivel firma o portafolio.

Forma en que la Emisora está dotando de recursos a las actividades reveladas en su estrategia y toma de decisiones, 
así como sus planes de seguir haciéndolo  S2.14.b.1 

NA

Progresos realizados en relación con los planes que la Emisora haya revelado en periodos anteriores sobre los que se 
informa, incluida la información cuantitativa y cualitativa  S1.33.b.1   S2.14.c.1 

N/A. Primer año de reporte bajo la Taxonomía.

Compensaciones entre los riesgos relacionados con la sostenibilidad y el clima y las oportunidades que la Emisora 
consideró  S1.33.c.1 

N/A

Situación financiera, rendimiento financiero y flujos de efectivo 

Efectos financieros actuales 

¿Cómo los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima han afectado a su situación financiera 
durante el periodo sobre el que se informa?  S1.35.a.1   S2.16.a.2 

Durante el periodo sobre el que se informa, la Emisora no ha realizado una evaluación o cuantificación específica 
que relacione de manera directa los riesgos y oportunidades asociados a la sostenibilidad y al cambio climático con 



su situación financiera. En consecuencia, dichos factores no han sido reflejados de forma separada o identificable 
en los estados financieros del periodo.

La información financiera de la Emisora se ha preparado conforme a las normas contables aplicables, incorporando 
los criterios generales de reconocimiento, medición y revelación correspondientes. La Emisora continúa 
monitoreando de manera general los factores ESG como parte de su análisis de entorno, sin que ello haya derivado 
en impactos financieros específicos identificados o desglosados durante el periodo reportado.

¿Cómo los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima han afectado a su rendimiento 
financiero durante el periodo sobre el que se informa?  S1.35.a.1   S2.16.a.2 

N/A

¿Cómo los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad han afectado a sus flujos de efectivo durante el 
periodo sobre el que se informa?  S1.35.a.1   S2.16.a.2 

N/A

Efectos financieros previstos 

Riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima identificados para los que existe un riesgo 
significativo de un ajuste material o con importancia relativa dentro del próximo periodo anual sobre el que se 
informa sobre los importes en libros de los activos y pasivos informados en los estados financieros relacionados  
S1.35.b.1   S2.16.b.1 

A la fecha de reporte, la Emisora no ha realizado un análisis específico ni una identificación formal de riesgos y 
oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el cambio climático que permita determinar la existencia de 
impactos que pudieran generar, dentro del próximo periodo anual, ajustes materiales en los importes en libros de 
activos o pasivos reconocidos en los estados financieros.

En consecuencia, no se han identificado efectos de esta naturaleza que requieran ser considerados de manera 
diferenciada en la información financiera del periodo.

La Emisora continúa monitoreando de manera general su entorno operativo y los factores ESG relevantes, 
conforme a sus procesos habituales de gestión de riesgos.

Efectos financieros previstos 

Efectos financieros previstos de los riesgos y oportunidades

¿Cómo se espera que cambie su situación financiera a corto, medio y largo plazo, dada su estrategia para 
gestionar los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima?  S1.35.c.1   S2.16.c.1 

Corto plazo



No se cuenta con estimaciones cuantitativas de efectos financieros previstos.

Mediano plazo

No se cuenta con estimaciones cuantitativas de efectos financieros previstos.

Largo plazo

No se cuenta con estimaciones cuantitativas de efectos financieros previstos.

¿Cómo se espera que cambie su rendimiento financiero a corto, medio y largo plazo, dada su estrategia para 
gestionar los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima?  S1.35.d.1   S2.16.d.1 

Corto plazo

N/A

Mediano plazo

N/A

Largo plazo

N/A

¿Cómo se espera que cambien sus flujos de efectivo a corto, medio y largo plazo, dada su estrategia para 
gestionar los riesgos y oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima?  S1.35.d.1   S2.16.d.1 

Corto plazo

N/A

Mediano plazo

N/A

Largo plazo

N/A

Explicación de por qué no se proporcionó información cuantitativa sobre los efectos financieros actuales o previstos de 



un riesgo u oportunidad identificado  S1.40.a.1   S2.21.a.1 

No se cuenta con estimaciones cuantitativas de efectos financieros. La Emisora se encuentra en etapa inicial de 
implementación de la norma.

Resiliencia 

Evaluación cualitativa y, en su caso, cuantitativa de la resiliencia de su estrategia y modelo de negocio en relación con 
sus riesgos relacionados con la sostenibilidad y el clima, incluyendo información sobre cómo se llevó a cabo la 
evaluación y su horizonte temporal  S1.41.1 

La Emisora no ha realizado a la fecha una evaluación cualitativa ni cuantitativa específica de la resiliencia de su 
estrategia o modelo de negocio frente a riesgos relacionados con la sostenibilidad y el cambio climático. En este 
sentido, no se cuenta con un análisis estructurado que incorpore escenarios, metodologías formales o un horizonte 
temporal definido para evaluar dichos riesgos de manera aislada. No obstante, la Emisora considera de manera 
general factores ambientales, sociales y de gobernanza (ESG) dentro de su monitoreo del entorno operativo y de 
mercado, como parte de sus procesos habituales de gestión de riesgos y planeación estratégica, en la medida en 
que resulten relevantes para el desarrollo del negocio.

Resiliencia climática 

Evaluación de su resiliencia climática en la fecha de presentación incluidos los efectos identificados en el análisis del 
escenario relacionado con la sostenibilidad y el clima  S2.22.a.1 

No se ha realizado un análisis formal de resiliencia climática.

Áreas significativas de incertidumbre consideradas en la evaluación de la resiliencia climática  S2.22.a.1 

N/A

La capacidad de la entidad para ajustar o adaptar su estrategia y modelo de negocio al cambio climático 
a corto, medio y largo plazo 

La capacidad de la entidad para ajustar o adaptar su estrategia y modelo de negocio al cambio climático a 
corto, medio y largo plazo

La capacidad de la entidad para ajustar o adaptar su estrategia y modelo de negocio al cambio climático a 
corto, medio y largo plazo  S2.22.a.1 

Corto plazo

N/A



Mediano plazo

N/A

Largo plazo

N/A

Análisis de escenarios 

Información sobre cómo y cuándo se llevó a cabo el análisis del escenario  S2.22.b.1 

No se ha realizado un análisis formal de escenarios climáticos.

Información sobre qué escenarios relacionados con el clima utilizó la entidad para el análisis y las fuentes de esos 
escenarios  S2.22.b.i.1.1 

N/A

Información sobre por qué la entidad decidió que los escenarios relacionados con el clima elegidos son relevantes 
para evaluar su resiliencia a los cambios, evoluciones o incertidumbres relacionados con el clima  S2.22.b.i.2.1 

N/A

Información sobre el alcance de las operaciones que la entidad ha utilizado en el análisis  S2.22.b.i.2.1 

N/A

Supuestos clave que la Emisora realizó en el análisis 

Políticas e históricos con el clima en las jurisdicciones en las que opera la entidad  S2.22.b.i.2.1 

N/A

Tendencias macroeconómicas  S2.22.b.i.2.1 

N/A

Variables a nivel nacional o regional  S2.22.b.i.2.1 

N/A



Uso y combinación de energías  S2.22.b.i.2.1 

N/A

Desarrollo de la tecnología  S2.22.b.i.2.1 

N/A

Otros supuestos  S2.22.b.i.2.1 

N/A

Gestión del riesgo 

Procesos y políticas relacionadas que la Emisora utiliza para identificar, evaluar, priorizar y supervisar los riesgos 
relacionados con la sostenibilidad y el clima  S1.44.a.1   S2.25.a.1 

Análisis ESG en originación y debida diligencia. Evaluación de riesgos regulatorios, operativos, ambientales y 
reputacionales. Listas de exclusión. Asesores externos cuando aplica.

Indicar los insumos (datos de entrada) y métricas que utiliza la Emisora  S1.44.a.i.2   S2.25.a.i.2 

La Emisora no cuenta actualmente con una metodología formal o estandarizada que integre insumos (datos de 
entrada) o métricas específicas relacionadas con sostenibilidad o cambio climático para la identificación de riesgos 
de manera sistemática. La identificación de riesgos se realiza en el marco de los procesos generales de gestión de 
riesgos de la organización, los cuales pueden considerar información cualitativa y cuantitativa relevante disponible 
internamente y en el entorno operativo, regulatorio y de mercado, en función de su aplicabilidad al negocio.

Indicar si la Emisora utiliza el análisis de escenarios para fundamentar su identificación de los riesgos relacionados 
con la sostenibilidad y el clima  S1.44.a.ii.2 

No

Cómo la Emisora utiliza el análisis de escenarios para fundamentar su identificación de los riesgos relacionados con la 
sostenibilidad y el clima  S1.44.a.ii.1   S2.25.a.ii.1 

ACON no realiza actualmente un análisis formal de escenarios climáticos.

Indicar cómo evalúa la Emisora la naturaleza, probabilidad y magnitud de los efectos de esos riesgos  S1.44.a.iii.2   
S2.25.a.iii.2 

ACON evalúa posibles riesgos relacionados con cumplimiento regulatorio, gobierno corporativo, asuntos laborales 



y sociales, aspectos ambientales y riesgos reputacionales. Los esfuerzos de evaluación se concentran 
prioritariamente en aquellos sectores y activos que presentan una mayor exposición potencial a temas ESG 
relevantes.

Indicar si la Emisora da prioridad a los riesgos relacionados con la sostenibilidad y el clima en relación con otros tipos 
de riesgo  S1.44.a.iv.2 

Sí

Cómo la Emisora da prioridad a los riesgos relacionados con la sostenibilidad y el clima en relación con otros tipos de 
riesgo  S1.44.a.iv.1   S2.25.a.iv.1 

En general, la identificación y evaluación de riesgos se realiza de forma global considerando distintas categorías de 
riesgo relevantes para el negocio, sin que exista una jerarquización específica o diferenciada para los riesgos ESG.

Indicar cómo supervisa la Emisora los riesgos relacionados con la sostenibilidad y el clima  S1.44.a.v.1   S2.25.a.v.1 

ACON supervisa los riesgos mediante: monitoreo periódico de empresas del portafolio; seguimiento de KPIs de 
ESG relevantes; interacción con equipos directivos de empresas del portafolio; y evaluación de tendencias 
sectoriales y regulatorias.

Forma en que los procesos para identificar, evaluar, priorizar y monitorear los riesgos con fines de gestión de riesgos 
cambiaron en comparación con el período del informe anterior  S1.44.a.vi.1   S2.25.a.vi.1 

N/A. Primer año de reporte bajo esta taxonomía.

Procesos utilizados para identificar, evaluar, priorizar y supervisar las oportunidades relacionadas con la sostenibilidad 
y el clima, incluida la información sobre si la Emisora utiliza, y de qué manera, el análisis de escenarios relacionados 
con el clima para fundamentar su identificación de oportunidades relacionadas con el clima  S1.44.b.1   S2.25.b.1 

ACON mantiene procesos para identificar y evaluar riesgos y oportunidades ESG a lo largo de las distintas etapas 
del ciclo de inversión. El proceso se describe de forma conjunta para riesgos y oportunidades.

Grado y forma en que los procesos de identificación, evaluación, priorización y seguimiento de los riesgos y 
oportunidades relacionados con la sostenibilidad y el clima se integran en el proceso global de gestión de riesgos de la 
Emisora e informan al respecto  S1.44.c.1   S2.25.c.3 

La integración formal de riesgos climáticos en el proceso global de gestión de riesgos aún no ha sido 
implementada.

Métricas y objetivos 

Frecuencia de la información 



¿La Emisora presenta su información por un periodo mayor o menor a 12 meses?  S1.66.1 

No

Periodo cubierto por la información financiera a revelar relacionada con la sostenibilidad 

Fecha de inicio del periodo  S1.66.a.1 

2025-01-01

Fecha de fin del periodo  S1.66.a.2 

2025-12-31

Razón para utilizar un periodo más largo o más corto  S1.66.b.1 

N/A

Hecho de que las cantidades reveladas en la información financiera a revelar relacionada con la sostenibilidad no son 
totalmente comparables  S1.66.c.1 

La información reportada para el ejercicio 2025 se encuentra sujeta a procesos de validación y consolidación. La 
cobertura de cada indicador puede variar dependiendo de la naturaleza de la inversión y la disponibilidad de 
información. Parte de la información de EDCI está sujeta a calendarios de reporte de dicha iniciativa.

Información sobre transacciones, otros eventos y condiciones que se produzcan después del final del periodo sobre el 
que se informa, pero antes de la fecha en la que se autorice la publicación de la información financiera a revelar 
relacionada con la sostenibilidad y el clima  S1.68.1 

N/A

Declaración de cumplimiento 

¿La Emisora cumple con todos los requerimientos de las Normas NIIF de Información a Revelar sobre Sostenibilidad 
explícitamente y sin reservas?  S1.72.1 

Sí

Declaración de cumplimiento con las Normas NIIF de Información a Revelar sobre Sostenibilidad  S1.72.1 

El presente Informe de Sostenibilidad y Clima 2025 fue preparado por ALAOF Management México, S. de R.L. de 
C.V., en su carácter de administrador del CKD ACONCK 14/ACONCK 19, tomando como marco de referencia los 



requerimientos de las Normas Internacionales de Información Financiera sobre Divulgaciones de Sostenibilidad 
NIIF S1 y NIIF S2. El presente informe no constituye una declaración de cumplimiento total, explícita y sin reservas 
respecto de la totalidad de los requerimientos establecidos en dichas normas. Las referencias a NIIF S1 y NIIF S2 
tienen fines exclusivamente informativos y descriptivos, y no deben interpretarse como una certificación, alineación 
integral o validación independiente respecto de dichos estándares.

Juicios, incertidumbres y errores 

Juicios 

Juicios, incertidumbres y errores  S1.74.1 

En la preparación del presente informe, ALAOF Management México, S. de R.L. de C.V. realizó los siguientes juicios 
significativos: (i) definición del perímetro de consolidación, incluyendo únicamente las inversiones activas al cierre 
del ejercicio sobre las cuales el vehículo tiene influencia relevante; (ii) selección de temas materiales con base en el 
análisis interno de materialidad realizado en 2024, considerando estándares SASB, tendencias globales de 
sostenibilidad y expectativas de inversionistas institucionales; (iii) determinación de las métricas ESG y climáticas a 
reportar, priorizando aquellas disponibles y relevantes para el portafolio conforme a los marcos EDCI y UN PRI.

Incertidumbre en la medición 

Información sobre las incertidumbres más significativas que afectan a los importes presentados en su información 
financiera a revelar relacionada con la sostenibilidad  S1.78.1 

Las incertidumbres más significativas que afectan a los importes y divulgaciones presentadas en este informe 
incluyen: (i) la información depende de datos proporcionados por las empresas del portafolio, cuya disponibilidad, 
calidad y cobertura puede variar; (ii) las métricas de emisiones GEI de Alcance 1 y 2 pueden estar sujetas a 
estimaciones y actualizaciones conforme a los calendarios de reporte de EDCI; (iii) las emisiones de Alcance 3 no 
han sido medidas actualmente; y (iv) algunos indicadores pueden no cubrir la totalidad del portafolio o estar 
sujetos a validaciones posteriores. ACON continuará fortaleciendo sus procesos de recopilación, validación y 
trazabilidad de información ESG y climática.

Errores 

Descripción de la naturaleza de los errores en períodos anteriores  S1.B58.a.1 

N/A. Primer año de reporte bajo esta taxonomía.

Circunstancias que dieron lugar a la existencia de errores en períodos anteriores que son imposibles de corregir, y 
descripción de cómo y desde cuándo se han corregido los errores  S1.B58.c.1 

N/A. Primer año de reporte bajo esta taxonomía.

Otra información sobre los errores materiales o que tienen importancia relativa de periodos anteriores reexpresando 



los importes comparativos del periodo o periodos anteriores revelados  S1.B58.a.1   S1.83.1 

N/A. Primer año de reporte bajo esta taxonomía.

Transición (solo aplicable en el primer año de aplicación) 

¿Se adoptaron las medidas transitorias que permiten la divulgación únicamente de los riesgos y oportunidades 
relacionados con el clima?  S1.E5.2 

Sí

Medidas transitorias que permiten la divulgación únicamente de los riesgos y oportunidades relacionados con el 
clima  S1.E5.1 

La Emisora presenta información sobre riesgos y oportunidades relacionados con el clima conforme a los 
requerimientos de NIIF S2, en tanto continúa desarrollando los procesos y capacidades necesarios para la 
divulgación integral de riesgos y oportunidades de sostenibilidad conforme a NIIF S1. ACON continuará 
fortaleciendo sus prácticas de divulgación conforme evolucionen sus procesos internos y los requerimientos 
regulatorios aplicables.

Divulgaciones de Sostenibilidad IFRS S1-S2 

Clave de 
cotización/Número de 
fideicomiso

Denominación de la institución fiduciaria Año de 
reporte

ACONCK/176123 Banco Citi México, S.A., Institución de Banca Múltiple, Grupo 
Financiero Citi México, División Fiduciaria

2025

[210000] Información a revelar relacionada con el clima 

Información a revelar relacionada con el clima 

Métricas y objetivos 

Métricas intersectoriales 

Gases de efecto invernadero 

Información sobre sus emisiones brutas absolutas de gases de efecto invernadero generadas durante el 
periodo sobre el que se informa, expresadas en toneladas métricas equivalentes de CO2 (CO2e) 



Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1 - Toneladas métricas (t) CO₂-e S2.29.a.i.1.1,S2.IE18.1 

Año Actual 373.7

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 2 - Toneladas métricas (t) CO₂-e S2.29.a.i.2.1 

Año Actual 475.1

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1, 2 y 3 - Toneladas métricas (t) CO₂-e S2.IE32.1 

Año Actual 848.8

Información adicional sobre sus emisiones brutas absolutas de gases de efecto invernadero generadas durante el 
periodo sobre el que se informa, expresadas en toneladas métricas equivalentes de CO2 (CO2e)  S2.29.a.i.1 

N/A

¿Realiza la medición de sus emisiones de gases de efecto invernadero de conformidad con el Protocolo sobre Gases de 
Efecto Invernadero: Un Estándar Corporativo de Contabilidad y Reporte (2004)?  S2.29.a.ii.1 

No

Información sobre la medición de sus emisiones de gases de efecto invernadero de conformidad con el Protocolo sobre 
Gases de Efecto Invernadero (Un Estándar Corporativo de Contabilidad y Reporte (2004))  S2.29.a.iii.1 

Los datos de actividad fueron recopilados de las empresas del portafolio y convertidos a toneladas métricas de 
CO2 equivalente (mtCO2e) mediante factores de emisión de fuentes especializadas reconocidas.

Información sobre el enfoque que utiliza para medir sus emisiones de gases de efecto invernadero  S2.29.a.iii.1 

Se utilizaron metodologías de medición de emisiones GEI alineadas con los marcos de referencia adoptados por la 
ESG Data Convergence Initiative (EDCI), de la cual ACON es participante desde 2024

Razón por la que la entidad ha elegido el enfoque de medición, los datos de entrada y los supuestos que utiliza para 
medir sus emisiones de gases de efecto invernadero  S2.29.a.iii.2.1,S2.B27.b.1,S2.B28.b.1 

El enfoque es consistente con las prácticas de reporte adoptadas por la industria de capital privado y con los 
requerimientos de la ESG Data Convergence Initiative (EDCI), facilitando la comparabilidad con otros vehículos de 
inversión del sector.

Información sobre cualquier cambio que la entidad haya introducido en el enfoque de medición, los datos de entrada 
y los supuestos durante el periodo sobre el que se informa y las razones de esos cambios  S2.29.a.iii.3.1 



N/A. Primer año de reporte de emisiones GEI.

Desagregación de las emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1 y Alcance 2 entre el grupo 
contable consolidado y otras participadas excluidas 

Desagregación de las emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1 y Alcance 2 entre el grupo 
contable consolidado y otras participadas excluidas

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1 - Toneladas métricas (t) CO₂-e S2.29.a.i.1.1,S2.IE18.1 

Otra participada

Año Actual 373.7

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 2 - Toneladas métricas (t) CO₂-e S2.29.a.i.2.1 

Otra participada

Año Actual 475.1

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1 y 2 - Toneladas métricas (t) CO₂-e S2.IE5.1 

Otra participada

Año Actual 848.8

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1 

Desagregación de las emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 1 por los interesados  S2.29.a.i.1.1,S2.IE18.1 

GMI: 372.00 mtCO2e | Cryoholdco: 1.7 mtCO2e | Citla: 0 mtCO2e

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 2 

Información sobre sus emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 2 basadas en la ubicación  S2.29.a.i.2.1   
S2.29.a.v.1 

GMI: 353.00 mtCO2e | Cryoholdco: 122.1 mtCO2e | Citla: 0 mtCO2e

Información sobre cualquier instrumento contractual que sea necesaria para comprender las emisiones de gases de 
efecto invernadero de Alcance 2 de la entidad  S2.29.a.v.1 



N/A

Emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 3 

Información adicional sobre las emisiones de gases de efecto invernadero de la Categoría 15 de la entidad o las 
asociadas a sus inversiones (emisiones financiadas), si las actividades de la entidad incluyen la gestión de activos, la 
banca comercial o los seguros  S2.29.a.vi.2.1 

Métrica no medida.

Desagregación de una categoría de Alcance 3 por los gases que la componen  S2.29.a.i.3.1,S2.IE12.1,S2.IE24.1 

Métrica no medida.

Riesgos de transición relacionados con el clima 

Otra información relevante acerca de los riesgos de transición relacionados con el clima  S2.29.b.1 

Riesgos de transición no identificados actualmente.

Cantidad y porcentaje de activos o actividades empresariales vulnerables a los riesgos de transición relacionados con 
el clima  S2.29.b.1 

N/A

Despliegue de capital aplicado a los riesgos de transición relacionados con el clima  S2.29.e.1 

N/A

Descripción de dónde se concentran en el modelo de negocio y en la cadena de valor de la Emisora, los riesgos de 
transición relacionados con el clima  S2.29.b.1 

N/A

Cómo los riesgos de transición relacionados con el clima han afectado a su situación financiera durante el periodo 
sobre el que se informa  S2.29.b.1 

N/A

Cómo los riesgos de transición relacionados con el clima han afectado a su rendimiento financiero durante el periodo 
sobre el que se informa  S2.29.b.1 



N/A

Cómo los riesgos de transición relacionados con el clima han afectado sus flujos de efectivo durante el periodo sobre 
el que se informa  S2.29.b.1 

N/A

Efectos financieros previstos de riesgos de transición relacionados con el clima 

Riesgos de transición relacionados con el clima identificados para los que existe un riesgo significativo de un ajuste 
material o con importancia relativa dentro del próximo periodo anual sobre el que se informa sobre los importes en 
libros de los activos y pasivos informados en los estados financieros relacionados  S2.29.b.1 

Riesgos de transición no identificados actualmente.

Explicar las conexiones entre la información revelada y los importes de los estados financieros para riesgos de 
transición  S2.29.b.1 

N/A

Riesgos físicos relacionados con el clima 

Otra información relevante acerca de los riesgos físicos relacionados con el clima  S2.30.1 

Riesgos físicos no identificados actualmente.

Cantidad y porcentaje de activos o actividades empresariales vulnerables a los riesgos físicos relacionados con el 
clima  S2.29.c.1 

N/A

Despliegue de capital aplicado a los riesgos físicos relacionados con el clima  S2.29.e.1 

N/A

Descripción de dónde se concentran en el modelo de negocio y en la cadena de valor de la Emisora, los riesgos físicos 
relacionados con el clima  S2.29.c.1 

N/A

Cómo los riesgos físicos relacionados con el clima han afectado a su situación financiera durante el periodo sobre el 
que se informa  S2.29.c.1 



N/A

Cómo los riesgos físicos relacionados con el clima han afectado a su rendimiento financiero durante el periodo sobre 
el que se informa  S2.29.c.1 

N/A

Cómo los riesgos físicos relacionados con el clima han afectado sus flujos de efectivo durante el periodo sobre el que 
se informa  S2.29.c.1 

N/A

Efectos financieros previstos de riesgos físicos relacionados con el clima 

Riesgos físicos relacionados con el clima identificados para los que existe un riesgo significativo de un ajuste material 
o con importancia relativa dentro del próximo periodo anual sobre el que se informa sobre los importes en libros de 
los activos y pasivos informados en los estados financieros relacionados  S2.29.c.1 

N/A

¿Considera que las métricas basadas en el sector industrial, tal y como se describen en el párrafo 32 -incluidas las 
definidas en una Norma NIIF de Información a Revelar sobre Sostenibilidad aplicable o las que satisfagan de otro 
modo los requerimientos de la NIIF S1- podrían utilizarse para satisfacer los requerimientos total o parcialmente para 
los riegos físicos?  S2.29.c.1 

No

Explicar las conexiones entre la información revelada y los importes de los estados financieros para riesgos físicos  
S2.29.c.1 

N/A

Oportunidades relacionadas con el clima 

Otra información relevante acerca de las oportunidades relacionadas con el clima  S2.30.1 

N/A

Cantidad y porcentaje de activos o actividades empresariales alineadas a las oportunidades relacionadas con el clima  
S2.29.d.1 

N/A



Despliegue de capital aplicado a las oportunidades relacionadas con el clima  S2.29.e.1 

N/A

Descripción de dónde se concentran en el modelo de negocio y en la cadena de valor de la Emisora, las oportunidades 
relacionados con el clima  S2.29.d.1 

N/A

Cómo las oportunidades relacionadas con el clima han afectado a su situación financiera durante el periodo sobre el 
que se informa  S2.29.d.1 

N/A

Cómo las oportunidades relacionadas con el clima han afectado a su rendimiento financiero durante el periodo sobre 
el que se informa  S2.29.d.1 

N/A

Cómo las oportunidades relacionadas con el clima han afectado sus flujos de efectivo durante el periodo sobre el que 
se informa  S2.29.d.1 

N/A

Efectos financieros previstos de oportunidades relacionadas con el clima 

Oportunidades relacionadas con el clima identificadas para los que existe un riesgo significativo de un ajuste material 
o con importancia relativa dentro del próximo periodo anual sobre el que se informa sobre los importes en libros de 
los activos y pasivos informados en los estados financieros relacionados  S2.29.d.1 

N/A

¿Considera que las métricas basadas en el sector industrial, tal y como se describen en el párrafo 32 -incluidas las 
definidas en una Norma NIIF de Información a Revelar sobre Sostenibilidad aplicable o las que satisfagan de otro 
modo los requerimientos de la NIIF S1- podrían utilizarse para satisfacer los requerimientos total o parcialmente para 
las oportunidades?  S2.29.d.1 

No

Explicar las conexiones entre la información revelada y los importes de los estados financieros para oportunidades  
S2.29.d.1 



N/A

Despliegue de capital aplicado a los riesgos y oportunidades relacionados con el clima 

Información sobre la cantidad de gasto de capital, financiación o inversión aplicada a los riesgos y oportunidades 
relacionados con el clima  S2.29.e.1 

N/A

Precios internos del carbono 

La entidad está aplicando un precio del carbono en la toma de decisiones  S2.29.f.i.2 

No

La forma en que la entidad está aplicando un precio del carbono en la toma de decisiones  S2.29.f.i.1 

N/A

Remuneración 

¿Las métricas de desempeño relacionadas con la sostenibilidad y el clima se incluyen en las políticas de 
remuneración?  S2.6.a.v.3   S2.29.g.i.2 

No

Limitaciones en su medición de emisiones de gases de efecto invernadero de Alcance 3, Categoría 15 

Explicar qué ha tratado como derivado para permitir que los usuarios de informes financieros de propósito general 
comprendan cómo aplicó la limitación  S2.29B.a.1 

N/A

Describa las actividades financieras que ha excluido de su medición de Alcance 3 Emisiones de gases de efecto 
invernadero de categoría 15 como resultado de la aplicación del párrafo 29A, incluidas las actividades asociadas con 
derivados  S2.29B.b.1 

N/A

Métricas basadas en el sector industrial que estén asociadas a modelos de negocio particulares, 
actividades u otros rasgos comunes que caractericen la participación en un sector industrial 



¿La Emisora considerará la aplicabilidad de las métricas basadas en el sector industrial asociadas con los temas de 
información a revelar descritos en la Guía de Implementación de la NIIF S2 basada en Sectores Industriales?  S2.32.1 

No

Divulgaciones de Sostenibilidad IFRS S1-S2 

Clave de 
cotización/Número de 
fideicomiso

Denominación de la institución fiduciaria Año de 
reporte

ACONCK/176123 Banco Citi México, S.A., Institución de Banca Múltiple, Grupo 
Financiero Citi México, División Fiduciaria

2025

[211100] Información a revelar relacionada con el clima - Emisiones financiadas - Gestión 
de activos 

Emisiones Brutas Absolutas Financiadas - Gestión de Activos 

Otra información a revelar sobre emisiones financiadas - Gestión de activos

Las emisiones financiadas se calcularon multiplicando la participación del CKD en cada empresa del portafolio por 
las emisiones totales reportadas de dicha empresa. Participaciones utilizadas: GMI 23% | Cryoholdco 9% | Citla 44%. 
Este enfoque es consistente con las prácticas de la industria de capital privado.

Emisiones brutas absolutas financiadas relacionadas con la gestión de activos, Alcance 1 - Toneladas métricas (t) CO₂-
e S2.B61.a.1,S2.IE32.1,S2.IE38.1 

Año Actual 85.71

Emisiones brutas absolutas financiadas relacionadas con la gestión de activos, Alcance 2 - Toneladas métricas (t) CO₂-
e S2.B61.a.2,S2.IE32.2,S2.IE38.2 

Año Actual 92.18

Emisiones brutas absolutas financiadas relacionadas con AG - Toneladas métricas (t) CO₂-e S2.IE32.4,S2.IE38.4 

Año Actual 177.89

Importe de los activos bajo gestión incluidos en la divulgación de emisiones financiadas para las emisiones de gases 
de efecto invernadero, Alcance 1 - Moneda de presentación [] S2.B61.b.1 



Al cierre del año de reporte $1,923,798,415

Importe de los activos bajo gestión incluidos en la divulgación de emisiones financiadas para las emisiones de gases 
de efecto invernadero, Alcance 2 - Moneda de presentación [] S2.B61.b.2 

Al cierre del año de reporte $1,923,798,415

Activos bajo gestión incluidos en la divulgación de emisiones financiadas - Moneda de presentación [] S2.IE32.5,S2.IE38.5 

Al cierre del año de reporte $1,923,798,415

Porcentaje del total de activos bajo gestión incluido en el cálculo de las emisiones financiadas - Porcentaje (%) 
[xbrli:pure] S2.B61.c.1,S2.IE32.6,S2.IE38.6 

100%

Explicación de las exclusiones, incluidos los tipos de activos y el importe de AG asociado  S2.B61.c.2 

No se realizaron exclusiones.

La metodología que la entidad utilizó para calcular sus emisiones financiadas, incluido el método de asignación que 
la entidad utilizó para atribuir su cuota de emisiones en relación con el tamaño de su exposición bruta  
S2.B61.d.1,S2.B62.d.1,S2.B63.d.1 

Las emisiones financiadas se calcularon multiplicando la participación efectiva del CKD en cada empresa del 
portafolio por las emisiones totales reportadas de dicha empresa. La participación efectiva considera tanto las 
participaciones directas como las indirectas a través de vehículos intermedios (ALAOF IV, ETVE, Fiso Invex). Este 
enfoque es consistente con las prácticas de la industria de capital privado.
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[815100] Métricas de la industria - Servicios financieros - Gestión de activos y actividades 
de custodia (FN-AC) 

Industria de actividades de gestión de activos y custodia 



Métricas de la Industria - Finanzas - Actividades de Gestión y Custodia de Activos (FN-AC) 

Incorporación de factores ambientales, sociales y de gobernanza en la gestión de inversiones y asesoría, 
divulgación 

FN-AC-410a.1 

Activos bajo gestión, equivalentes de efectivo, porcentaje que emplea integración de factores ESG - Porcentaje (%) en 
moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1a 

0%

Activos bajo gestión, valores de deuda, porcentaje que emplea integración de factores ESG - Porcentaje (%) en 
moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1a 

0%

Activos bajo gestión, valores de capital, porcentaje que emplea integración de factores ESG - Porcentaje (%) en 
moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1a 

100%

Activos bajo gestión, otros activos, porcentaje que emplea integración de factores ESG - Porcentaje (%) en moneda de 
presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1a 

0%

Activos bajo gestión, equivalentes de efectivo, porcentaje que emplea inversión temática en sostenibilidad - Porcentaje 
(%) en moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1b 

0%

Activos bajo gestión, valores de deuda, porcentaje que emplea inversión temática en sostenibilidad - Porcentaje (%) en 
moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1b 

0%

Activos bajo gestión, valores de capital, porcentaje que emplea inversión temática en sostenibilidad - Porcentaje (%) 
en moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1b 

0%



Activos bajo gestión, otros activos, porcentaje que emplea inversión temática en sostenibilidad - Porcentaje (%) en 
moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1b 

0%

Activos bajo gestión, equivalentes de efectivo, porcentaje que emplea filtros (screening) - Porcentaje (%) en moneda de 
presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1c 

0%

Activos bajo gestión, valores de deuda, porcentaje que emplea filtros (screening) - Porcentaje (%) en moneda de 
presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1c 

0%

Activos bajo gestión, valores de capital, porcentaje que emplea filtros (screening) - Porcentaje (%) en moneda de 
presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1c 

100%

Activos bajo gestión, equivalentes de efectivo, porcentaje que utiliza más de una estrategia de integración ESG - 
Porcentaje (%) en moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1 

0%

Activos bajo gestión, valores de deuda, porcentaje que utiliza más de una estrategia de integración ESG - Porcentaje 
(%) en moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1 

0%

Activos bajo gestión, valores de capital, porcentaje que utiliza más de una estrategia de integración ESG - Porcentaje 
(%) en moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1 

100%

Activos bajo gestión, otros activos, porcentaje que utiliza más de una estrategia de integración ESG - Porcentaje (%) 
en moneda de presentación [xbrli:pure] FN-AC-410a.1 

0%

FN-AC-410a.2 



Incorporación de factores ESG en procesos y estrategias de gestión de inversiones y patrimonio  FN-AC-410a.2a 

ACON integra consideraciones ESG en originación, due diligence, aprobación y monitoreo de inversiones. Utiliza 
listas de exclusión, cuestionarios ESG y análisis sectoriales. Es signatario de los Principios de Inversión Responsable 
de la ONU desde 2022 y participante de EDCI desde 2024.

FN-AC-410a.3 

Políticas y procedimientos de voto por representación y relacionamiento con entidades participadas  FN-AC-410a.3a 

ACON cuenta con una Política de Inversión Responsable que establece los lineamientos para el relacionamiento 
activo con las empresas del portafolio, incluyendo la participación en consejos de administración y comités como 
mecanismo de supervisión, acompañamiento y promoción de buenas prácticas ESG. El relacionamiento con 
entidades participadas se rige por los principios establecidos en dicha política. Disponible en: 
https://aconinvestments.com/our-values/

Métricas de actividad - Finanzas - Actividades de Gestión y Custodia de Activos (FN-AC) 

FN-AC-000.A 

Activos bajo gestión - Moneda de presentación [] FN-AC-000.Aa 

$1,923,798,415

FN-AC-000.B 

Activos bajo custodia y supervisión - Moneda de presentación [] FN-AC-000.Ba 

$2,040,205,439
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ANEXO 
Divulgaciones de Sostenibilidad IFRS S1-S2 
Clave de cotización/ 
Número de fideicomiso 

Denominación de la 
institución fiduciaria 

Año de reporte 

ACONCK/176123 Banco Citi México, S.A., 
Institución de Banca 
Múltiple, Grupo  
Financiero Citi México, 
División Fiduciaria 
 

2025 

[200000] Requerimientos generales de información financiera a revelar relacionada 
con la sostenibilidad y el clima 
 
Medidas transitorias que permiten la divulgación únicamente de los riesgos y 
oportunidades relacionados con el clima    
 
 
En su carácter de primer año de aplicación de las NIIF S1 y NIIF S2, ALAOF Management 
México, S. de R.L. de C.V., administrador del CKD ACONCK 14/ACONCK 19, se acoge a 
las medidas transitorias que permiten la divulgación únicamente de los riesgos y 
oportunidades relacionados con el clima, sin incluir la totalidad de los requerimientos 
de NIIF S1 aplicables a riesgos y oportunidades de sostenibilidad en general. El presente 
informe refleja el estado actual de desarrollo de los procesos internos de recopilación, 
evaluación y divulgación de información ESG y climática. 
 
[210000] Información a revelar relacionada con el clima 
 
¿Realiza la medición de sus emisiones de gases de efecto invernadero de conformidad 
con el Protocolo sobre Gases de  Efecto Invernadero: Un Estándar Corporativo de 
Contabilidad y Reporte (2004)?  
 
 
La medición de emisiones GEI se realizó tomando como referencia metodologías 
reconocidas internacionalmente, incluyendo los principios generales del Protocolo 
sobre Gases de Efecto Invernadero (GHG Protocol). No se declara cumplimiento formal y 
explícito con dicho estándar en su versión corporativa de 2004. 
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INTRODUCTION  
 

ACON Investments , L.L.C. (“ACON ”, the “Firm ”, or “we”) is a Washington, D.C. -based international 
private equity investment firm founded in 1996. ACON has managed $7. 2 billion of capital 
commitments since its inception across its platforms in the United States, Latin America  and 
Europe. The Firm is headquartered in Washington, D.C. with professionals also in Dallas, Los 
Angeles, New York, Bogotá, Madrid, Mexico City and São Paulo.  
 
During our history, we have been and continue to be committed to upholding the highest 
governance and ethical standards, creating a diverse and inclusive culture, and integrating key 
Environmental, Social and Governance ( “ESG ”) factors at both the Firm and portfolio company 
levels. We acknowledge our role as corporate citizens and  aim to contribute to a better present 
and sustainable future.  
 

PURPOSE  
 
In December 2021, we became a proud signatory to the United Nations Principles for Responsible 
Investment (“ UN PRI ”). The UN PRI’s six principles guide us in the integration of ESG considerations 
into our investment decision -making process and stewardship practices. This Responsible 
Investment Policy ( this “RI Policy ”) outlines ACON’s approach as we aim to include the 
identification, assessment and management of ESG risks, impacts and opportunities  in the 
investment process . This applies to both the investments we make and to the strategic direction 
of the Firm. Additionally, ACON became a member of the ESG Data Conver gence Initiative (“ EDCI ”) 
in 2024 , furthering our commitment to assessing the ESG performance of our Firm and our 
portfolio companies.  
 

SCOPE  
 
ACON is working to apply  the framework described herein to all portfolio companies under the 
Firm’s management and to improving  the policies and initiatives set forth at our portfolio 
companies with respect to all ESG matters. Our ability to establish and  implement change, 
however, may be limited by factors outside  of  our control , including  the degree or form of our 
ownership and /or the involvement of other shareholders  whose views may not align with those of 
ACON.  In these situation s, ACON will work toward applying  our framework through negotiating  
contractual rights and influencing change at the board  and shareholder levels , as needed and 
appropriate . 
 
Certain portfolio companies have  develop ed policies that go beyond  this RI Policy  and , where 
appropriate and available, we aim to learn from these  policies  and apply them to other portfolio 
companies . Further, we strive to make  improvements across all aspects of our responsible 
invest ment  practice including, but not limited to , the further formalization and systemization of 
existing procedures.  
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ACON’ S APPROACH TO RESPONSIBLE INVES TMENT  
 
At ACON, we strive to find opportunities that include  strategic sustainability  efforts  or 
investments  where we believe  sustainable outcomes enhance financial returns. We believe that 
integrating  ESG factors across our portfolio allows us to be responsible stewards of capital , 
upholding  our key values and those of our investors.  
 
Environmental  We encourage the efficient use of natural resources, protection of the 
environment and minimization of adverse impacts, while striving to contribute to the environment 
and global sustainability.  
 
Social  We endeavor to conduct business ethnically and honestly  and to promote positive social 
outcomes through our investments . This scope includes both the employees of our portfolio 
companies and the communities where they do business.   
 
Governance  We work with the management teams of our portfolio companies to promote strong, 
efficient, transparent  and effective corporate governance that mitigates risks . This includes 
supporting our portfolio companies in developing and implement ing formal policies and 
procedures , where and as appropriate.   
 

INTERNAL GOVERNANCE  
 
All ACON employees are required to adhere to ACON’s corporate governance policies  as specified 
in its Regulatory Compliance Manual and Code of Ethics . Additionally, we have developed both an 
ESG Committee and an ESG Working Group . These are cross -functional  teams responsible for:  
 

a) ACON ’s ESG strategy  and policies;   
b) Annual ESG action plans ; 
c) Communication  with key stakeholders (e.g., employees, investors, portfolio companies, 

etc.) with respect to ESG matters ; and  
d) Assessing ACON ’s ESG -related performance .  

 
In addition , in 2021, ACON established a full -time role, Director of Sustainability and ESG, dedicated 
to formalizing and implementing ACON’s ESG initiative across the Firm.  
 

ESG INTEGRATION  
 
ACON seeks to incorporate ESG factors and considerations from deal inception to exit. In the 
preliminary assessment of  a potential  investment, we conduct an analysis based on publicly 
available sources as well as internal exclusion lists. We then  request relevant information from the 
prospective portfolio company via questionnaires and interviews . As part of our final diligence  
process , we prepare an ESG red flags report that assigns a risk category to the investment. 1  This 

 

1 Category A -High Risk: Projects with potential significant adverse environmental and/or social risks and/or impacts that are diverse, 

irreversible, or unprecedented. Category B -Medium Risk: Projects with potential limited adverse environmental and social ri sks and/or 
impacts that are site -specific, largely reversible, and readily addressed through mitigation measures.  Category C -Low Risk: Projects 
with minimal or no adverse environmental and social risks and/or impacts.  
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report helps the investment team determine the scope of further ESG diligence and assess 
whether additional internal or external resources are required.   
 

 
 
In some instances, we engage third -party ESG consultants to assist the ACON team in conducting 
a more detailed  assessment of a potential investment , regarding both the company’s current ESG 
status and ACON’s future goals and objectives . 
 
With respect to existing assets in the ACON portfolio, investment professionals may engage in an 
ongoing process alongside company management to effectively monitor ESG risks and to achieve 
ACON determined ESG goals , where appropriate . The investment team maintains documentation 
with material updates to keep the respective investment committees informed as to the status 
of key ESG risks and opportunities.  
 
In alignment with our UN PRI and EDCI commitments, we seek to formalize certain processes and 
practices across the Firm . This  includ es measuring  and monitoring  ESG -related key performance 
indicators ( “KPIs ”) including, but not limited to : 
 

a) Greenhouse gases (“ GHG ”) emissions  
b) Net zero  
c) Renewable energy  
d) Diversity  
e) Work-related accidents  
f) Net new hires  
g) Employee engagement   

 
STEWARDSHIP  AND ACTIVE OWNERSHIP  
 
Stakeholder Engagement  and Active Ownership  
Our commitment towards active engagement is achieved through , among other things,  the 
following mechanisms : i) board seats and/or observer roles, i i) the negotiation of shareholder rights 
and minority protections, iii) budgetary and financial oversight, iv)  monthly, quarterly and annual 
reporting requirements and v) site visits.  ACON investment professionals partner with 
management teams to help identify, manage and prevent or mitigate issues that could cause 
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ACON or its investors reputational harm. Additionally, our investment professionals aim to identify 
opportunities in which they can  create or increase value through stewardship practices.  
 
To assist in our fiduciary and stewardship duties, we require all employees to adhere to our 
Regulatory Compliance Manual and Code of Ethics. These policies establish a clear framework of 
permitted practices . Further, they establish procedures that employees can follow in response to 
any conflicting or controversial situations that may arise.  
 
Collaboration   
At ACON, we believe that collaboration among our investors and portfolio companies is essential 
to achieving our goals, including those related to applicable ESG factors . This collaboration helps 
to establish and strengthen the strategic goals of all stakeholders . In addition to a close and 
efficient relationship with our key stakeholders, we are committed to collaborating with other 
industry professionals  and peers to further our collective efforts with respect to ESG.   
 
Political Engagement   
At ACON, we do not exercise corporate  political engagement. However, we do participate in the 
American Investment Council (AIC), an advocacy and resource organization established to develop 
and provide information about the private investment industry and its contributions to the long -
term gro wth of the U.S. economy and retirement security of American workers . 
 
Further, t he Firm has policies regarding political activities to ensure compliance with applicable 
laws, rules and regulations, including SEC Rule 206(4) -5 (the “ Pay -to-Play Rule ”) as well as state -
and -local political contribution and pay -to-play laws, and to avoid any actual or apparent conflicts 
of interest.   
 
Conflicts Of Interest  
At ACON, we recognize the importance of  preventing potential conflicts of interest and  identifying 
and managing  conflicts of interest  when they do arise . In ACON´s  Regulatory Compliance Manual 
and Code of Ethics , it is established that i n the event of a conflict of interest  or potential conflict 
of interest , the Chief Compliance Officer  (“CCO ”) should be contacted before proceeding . The CCO 
will ensure that the necessary actions  are taken to manage any conflict of interest appropriately 
and in a timely manner.  

 

SUSTAINABLE OUTCOMES  
 

At ACON , we acknowledge the importance  of defining and working towards specific sustainable 
commitments. We believe  Climate Change, Biodiversity, Human Rights and Diversity, Equity, and 
Inclusion (“ DE&I”) demand collective actions and objectives; and below are our specific objectives :  
 
Climate Change  We believe climate change is one of the most complex threats to our planet , 
ecosystems and communities , and it is prevalent in  multiple spaces and levels, including the 
financial sector . We aim to increasingly  align with applicable frameworks and commit  to develop, 
implement and disclose our climate related strategy, targets and governance.  
 
Biodiversity  We acknowledge our role as corporate citizens and our responsibility to protect and 
promote the conservation of biodiversity . In that respect , we aim to gradually incorporate relevant 
frameworks into our processes.  
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Human Rights  We support and encourage the acknowledgement of human rights principles and 
seek to identify and manage the appropriate frameworks by which we can monitor human rights 
risks in our investments.  
 

Diversity, Equity, and Inclusion  We believe that effectively accessing and managing diverse talent 
tha t is inclusive of varied backgrounds leads to more robust dialogue and analysis and improved 
outcomes.  We pride ourselves on investing in the people who drive our business, lead our portfolio 

companies and are touched by our products and services . We strive to provid e an inclusive and 
respectful work environment in which everyone is motivated  to reach their full potential and 
deliver value to our portfolio companies, investors and partners.  
 
Further, we are proud of our long history of fostering diversity. Specifically, as of March 31, 2025, 
88 % of ACON U.S. senior management (excluding found ing partners ) are women or individuals 
from diverse backgrounds and 72% of all ACON U.S. employees  are women or individuals from 
diverse backgrounds.   Finally, as of December 31, 2023, approximately 40% of ACON U.S. portfolio 
company senior management teams identif ied as members of an ethnic minority or as female.  
 

LEGAL AND REGULATORY FACTORS  
 

As investment advisers registered with the United States Securities and Exchange Commission 
(“SEC ”), ACON’s affiliated Registered Investment Advis ers (“ACON RIAs ”) are required to maintain 
updated versions of their Form ADV Part 1 (a check the box questionnaire) and Part 2A (a 
descriptive brochure). ACON RIA’s updated Form ADV Parts 1 and 2A are publicly available on the 
SEC’s website at: www.adviserinfo.sec.gov, and its  Part 2A brochure is available at  any time upon 
request.  
 

MONITORING AND REVIEW  
 
As our journey towards responsible investment progresses , we will review this RI Policy  and related 
commitments as needed . If applicable, the ESG Committee will make necessary updates which 
will be communicated and disclosed accordingly.  
 

TRANSPARENCY AND REPORTING  
 
Our RI Policy  will be  disclosed on ACON’s  website. In alignment with our commitment to 
responsible investment and transparency,  we will  report  on our continued progress at the Firm 
and portfolio company level s periodically .  
 
 

/s/ Kenneth Brotman                                                            /s/ Jonathan Ginns  
_______________________________                                                        ____________________________ 

Kenneth Brotman                                                                  Jonathan Ginns  
  Founding Partner                                                                 Founding Partner  
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INTRODUCTION  
 
ACON Investments , L.L.C. (“ACON ”, the “Firm ”, or “we”) is a Washington, D.C. -based international 
private equity investment firm founded in 1996. ACON has managed $7. 2 billion of capital 
commitments since its inception across its platforms in the United States, Latin America  and 
Europe. The Firm is headquartered in Washington, D.C. with professionals also in Dallas, Los 
Angeles, New York, Bogotá, Madrid, Mexico City and São Paulo.  

 
PURPOSE  
 
We recognize the relevance of climate change as a global challenge that impacts economies, 
societies and the environment. As a signatory of the UN Principles for Responsible Investment 
(“UN PRI ”) and the  Environmental, Social and Governance Da ta Convergence Initiative ( “EDCI ”), we 
are committed to integrating sustainability, environmental considerations and climate -related 
risks into our investment practices. Our commitment extends to the management of climate -
related risks and opportunities in a manner that aligns with long -term value creation and supports 
the transition to a low -carbon economy. Th is policy (the “Climate Policy ”) outlines our approach 
to addressing climate change in accordance with the framework established by the Task Force on 
Climate -related Financial Disclo sures ( “TCFD ”). 
 

SCOPE  
 
ACON is working to apply  the framework described herein to the  portfolio companies under the 
Firm’s management. Our ability to establish and implement change, however, may be limited by 
factors outside of our control, including the degree or form of our ownership and/or the 
involvement of other shareholders whose views may not align with those of ACON.  In these 
situation s, ACON will work toward applying  our framework through negotiating  contractual rights 
and influencing change at the board  and shareholder levels , as needed and appropriate .  
 
Certain portfolio companies may have develop ed policies that go beyond this  Climate  Policy  and 
where appropriate and available, we aim to learn  from these policies  and apply them to other 
portfolio companies .  

 
CLIMATE -RELATED GOVERNANCE  
 
As signatories to the UN  PRI and EDCI, we are committed to integrating environmental, social and 
governance (“ ESG ”) factors  into our investment process. This includes identifying, assessing and 
addressing climate -related opportunities and risks during our  investment  process , and fostering a 
culture of responsible invest ment  across the Firm. 
 
At A CON , the  ESG Committee, with the support of each respective  Investment Committee,  has  
the  ultimate responsibility for overseeing the Firm’s approach to managing climate -related risks 
and opportunities. Th is ensure s that climate change and its related risks are integrated into 
ACON ’s governance framework. The ESG Committee  will review and approve strategic decisions 
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regarding climate -related investment approaches and risk management and climate action 
initiatives.  Progress is overseen by the Firm’s Director of Sustainability & ESG , who is supported by 
the Firm’s ESG Working Group.   
 
To implement the Firm’s  strategic decisions, investments professionals will be responsible  for the 
day -to-day execution of the climate strategy and the  incorporat ion of such strategy  into the 
investment process.   
 

CLIMATE STRATEGY  
 
ACON is  committed to integrating climate change into our strategic planning and investment 
decision -making process  and is  working to ensure  that our portfolio reflects the evolving risks and 
opportunities associated with climate change.  We will continue to assess environmental impacts  
as part of our investment process . By incorporating these factors into our investment decision  
framework, we aim to minimize potential negative impacts and identify opportunities for growth 
in a low -carbon economy. Further , ACON is focused on fostering sustainable results that 
complement financial returns. We strive to identify and capitalize on sustainable invest ment 
opportunities that align with our  future  climate goals  and  help ensure our investments drive not 
only positive financial outcomes but also contribute to global sustainability . 

 
RISK MANAGEMENT  
 
ACON will develop a risk management framework to identify, assess and manage climate -related 
risks and opportunities. This will include both “physical risks ,” such as those arising from extreme 
weather events and long -term climate changes, and “transition risks ,” which stem from the shift 
to a low -carbon economy. These risks will be  integrated into our overall risk management 
framework to ensure  climate -related factors are considered alongside other financial, operational 
and market risks. By identifying and assessing these risks,  both with respect to existing portfolio 
companies and prospective investments,  we will strive  to identify and  mitigate potential risks and 
negative impacts . 
 
ACON plans to engage in a climate -related risk assessment focusing initially on the portfolio 
companies in sectors that are more carbon -intensive and thus more exposed to climate -related 
risks . We will assess both physical and transition risks —ranging from extreme weather events to 
regulatory and market changes —that could have material impacts on our investments.  We will 
then  expand  this process to include  the identification of climate -related risks to other sectors 
within our portfolio . 

 
METRICS AND TARGETS  
 
While ACON is not currently setting specific  climate -related targets, we monitor and measure the 
carbon emissions  of our investment portfolio in line with UN  PRI and EDCI commitments. We 
recognize that climate metrics, such as greenhouse gas emissions  (“GHG ”), are important 
indicators of our exposure to climate -related risks. We are working to improve  our understanding 
of these metrics and to incorporat e them into our reporting processes.  
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We will work to continue to improve  our practices, regularly revisiting our strategies to reflect the 
evolving understanding of climate -related issues and the impact on our investments.  
 
In the future,  and as our climate strategy matures, we will set Science -based Targets ( “SBTs ”) for 
GHG emissions reduction s and explore further alignment with global climate goals, such as the  
Paris Agreement.  
 

MONITORING AND REVIEW  
 
As our journey towards responsible investment progresses , we will review this Climate  Policy and 
related commitments periodically . As appropriate , the ESG Committee will make updates which 
will be communicated and disclosed accordingly.  
 

TRANSPARENCY AND REPORTING  
 
Our Climate  Policy  will be  disclosed on our website. In alignment with our commitment to 
responsible investment and transparency,  we expect to  report  on our continued progress at the 
Firm and portfolio company level s periodically . 
 

 
/s/ Kenneth Brotman                                                           /s/ Jonathan Ginns    

_________________________________                                                        _______________________________ 
                        Kenneth Brotman                                                                    Jonathan Ginns  

 Founding Partner                                                                   Founding Partner  
 

 
 
 


