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労働施策総合推進法に基づく中途採用比率の公表

令和３年４月１日より、常時雇用する労働者数が 301 人以上の企業に対し、正規雇用労働

者の中途採用比率の公表が義務化されました。これに伴い、当社における中途採用者の占

める割合を以下のとおり公表いたします。

正規雇用労働者の中途採用比率

年度 正規雇用労働者の中途採用比率

2018 年度 79% 

2019 年度 82% 

2020 年度 86% 

2021 年度 83% 

2022 年度 81% 

2023 年度 76% 

2023 年度 ※修正後 75% 

2024 年度 64% 

2025 年度 81% 

※修正後：2025 年 9 月 1 日時点での修正値（旧値 76% → 75%）

公表日：2026 年 9 月 1 日
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