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全方位打造幸福職場  花旗台灣獲頒幸福企業獎 

 

花旗(台灣)銀行在台紮根已超過半世紀，積極培育金融專業人才，更致力創造友

善的工作環境，包容多元文化，日前榮獲 1111 人力銀行頒發「幸福企業大賞-

服務業」獎項，該獎項是由逾 7,000 位上班族票選而出，肯定花旗台灣在打造幸

福職場上的努力與成就。 

  

花旗(台灣)人資長劉愛璇表示：「人才，是花旗最珍視的資產。為了推動身心靈均

衡的快樂職場文化，花旗提供一系列優於勞基法的員工福利與『員工協助方案』

諮詢服務，舉辦多樣促進運動與健康的活動，並持續舉辦『道德文化與領導力』

實體課程，提倡不論職務皆彼此尊重的精神，讓花旗的核心價值融入同仁們的每

日工作之中。」 

 

花旗在全台擁有超過 4,000 名員工，聘雇與任用並不受年齡或性別的限制，而是

以能力為主要考量，女性同仁占全員 70%，一級高階主管中更有高達 60%是女

性，顛覆一般企業多由男性主導的職場文化。 

 

除了提供全薪家庭照顧假、彈性上班、對同志員工友善的福利政策等措施，花旗

台灣今年更首度舉辦員工子女快樂夏令營，於七、八月連續八周，在花旗辦公大

樓為國小學童安排精彩豐富的活動內容，包含魔術表演、科學實作、紙牌桌遊、

足球教學與運動闖關等課程，讓同仁在子女放暑假期間，也能兼顧工作與家庭，

這項創新措施深獲同仁歡迎。 

 

身為金融人才的搖籃，花旗銀行今年下半年預計招募 500 人左右，為因應金融科

技（FinTech）及反洗錢趨勢，除擴大招募理工、數據分析、銀行資訊科技，以及

內部控制人才外，也針對財富管理專員、消費金融業務人員與電話銷售人員進行

擴大徵才。 

 

*** 

 

關於花旗 

花旗是全球金融服務的領導品牌，在一百六十多個國家擁有約兩億名顧客。花旗向消費者、企業、政府及

機構客戶提供各種金融產品和服務，業務範圍包括：消費金融與信用卡、企業金融與投資銀行、證券經紀

服務以及財富管理。更多資訊請參考花旗網站 www.citigroup.com。 

http://www.citigroup.com/

